BRAUCHT

Die BKK firmus zahlt zu den erfolgreichsten Krankenkassen Deutschlands und wurde als "TOP"-
Arbeitgeber ausgezeichnet. Mit einem engagierten Team von Uber 900 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
betreuen wir Uber 1 Million Kunden und setzen dabei auf kontinuierliches Wachstum und Fortschritt.

Um unser Team in der Region Osnabrlick zu erweitern, suchen wir zum nachstmdéglichen Zeitpunkt
motivierte und talentierte Fachkrafte als:

Sachbearbeiter (m/w/d) Stationare
Behandlung

Ihre Aufgaben:

= Bearbeitung des Ruckforderungsmanagements im Bereich der stationdaren Abrechnungsprifung
(DRG und PEPP)

= Prifung und Klarung von Abrechnungsfallen in Zusammenarbeit mit Leistungserbringern,
insbesondere Uber telefonische Kommunikation sowie elektronischen
Datentrageraustauschverfahren

= Kommunikation und Abstimmung mit externen Partnern, insbesondere dem Medizinischen
Dienst sowie rechtlichen Vertretungen. (Rechtsanwaltskanzleien)

= Beratung von Versicherten zu ausgewahlten Themen der stationdaren Versorgung

» |nterdisziplindare Zusammenarbeit im Fachteam zur gemeinsamen Fallbearbeitung

lhr Profil:



= Sje haben eine abgeschlossene Ausbildung als Kauffrau/ Kaufmann im Gesundheitswesen
(m/w/d), als Bankkauffrau/-mann (m/w/d), als Rechtsanwaltsfachangestellte/r (m/w/d) oder als
Sozialversicherungsfachangestellte/r (m/w/d), oder einer vergleichbaren Qualifikation

= Sie verfligen Uber ein gutes Verstandnis fur wirtschaftliche Zusammenhange sowie rechtliche
Rahmenbedingungen

= Sie zeichnen sich durch einen sorgfaltigen und verantwortungsvollen Umgang mit sensiblen und
vertraulichen Daten aus

= Analytisches Denkvermogen sowie eine strukturierte und prazise Arbeitsweise runden lhr Profil
ab

= Teamfahigkeit sowie eine klare und professionelle Kommunikationsweise zahlen zu lhren
starken

= Der sichere Umgang mit gangigen Softwareanwendungen ist fur selbstverstandlich

= Eine hohe Lernbereitschaft und Offenheit gegentber neuen Aufgaben und digitalen
Anwendungen bringen Sie mit

= Eigeninitiative, selbstandiges Arbeiten und eine |6sungsorientierte Denkweise zeichnet sie aus

lhre BKK Mehrwerte:

= Flexibilitdt und Gleitzeit: Bei uns haben Sie die Moglichkeit, Ihre Arbeitszeit innerhalb von 35
Stunden pro Woche flexibel zu gestalten - Im Rahmen der Gleitzeitregelung auch mit der
Option, die Stunden auf 4 Tage pro Woche zu verteilen

= Mobiles Arbeiten: Je nach Tatigkeitsbereich kdnnen Sie einzelne Tage ganz bequem von
Zuhause aus arbeiten

= Verglitung: Wir bieten Ihnen zusatzliche Anreize in Form von Weihnachts- und Urlaubsgeld
(14 Gehalter), steuerfreien Zuschiissen sowie Corporate Benefits. Somit liegt die
Gehaltsspanne flr diese Position zwischen ca. 50000 € - 65000 € brutto jahrlich. Abhangig von
Ihrer Qualifikation und Berufserfahrung kann die konkrete Einstufung individuell variieren

= Onboarding und Einarbeitung: Wir stellen sicher, dass Sie sich von Anfang an bei uns
willkommen fuhlen, indem wir Sie schon wahrend des Onboardingprozesses begleiten und
durch strukturierte Einarbeitungsplédne unterstitzen

= Weiterentwicklung: Uns ist es wichtig, dass Sie ihr volles Potenzial entfalten kdnnen. Deshalb
bieten wir arbeitgeberfinanzierte Aus-, Fort- und Weiterbildungen sowohl intern als auch
extern an, um lhre Fahigkeiten kontinuierlich auszubauen

Eine Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich moglich.
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... gesundum gut!

Kontakt:

Ms Madita Knebel
Tel.: 0541/33141-112

BKK firmus
Knollstral3e 16

49074 Osnabrulck


https://betriebskrankenkasse-firmus.onlyfy.jobs/application/apply/xjlcok9d7cuvwexfvzcmddva8kr0dwu
tel:0541/33141-112

